
  
 

  

  
  

В Архангельске бывший работник государственного
медицинского учреждения признан виновным в получении
взяток 

  

Собранные следственными органами Следственного комитета Российской Федерации по
Архангельской области и Ненецкому автономному округу доказательства признаны судом
достаточными для вынесения приговора бывшему исполняющему обязанности заведующего
отделением государственного медицинского учреждения. Он признан виновным в совершении
преступлений, предусмотренных ч.1 ст. 291.2 УК РФ (получение взятки лично в размере, не
превышающем десяти тысяч рублей) и ч.1 ст.290 УК РФ (получение должностным лицом
взятки в виде денег за совершение действий в пользу взяткодателя). 

Установлено, что в период с апреля по июль 2017 года и.о. заведующего отделением за
незаконное денежное вознаграждение дал разрешение одной пациентке покинуть стационар,
второй за взятку в размере 24 тысячи рублей- внепланово провел операцию, внеся изменения
в график.

В ходе допросов подследственный отказался высказать свое отношение к предъявленному
обвинению. В суде он признал свою вину.

Уголовное дело возбуждено на основании материалов, представленных ОЭБиПК УМВД
России по г.Архангельску.

Приговором Октябрьского районного суда г.Архангельска ему назначено наказание в виде
штрафа в размере 300 тысяч рублей с лишением права занимать должности, связанные с
осуществлением организационно-распорядительных и административно-хозяйственных
полномочий в государственных учреждениях, сроком на 1 год 6 месяцев. Приговор суда в
законную силу не вступил.
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