
  
 

  

  
  

В Архангельске сотрудник УМВД России по Архангельской
области задержан по подозрению в получении взятки 

  

Следственными органами Следственного комитета Российской Федерации по Архангельской
области и Ненецкому автономному округу возбуждено уголовное дело в отношении
сотрудника следственной части по расследованию организованной преступной деятельности
следственного управления УМВД России по Архангельской области, подозреваемого в
совершении преступления, предусмотренного ч.6 ст.290 УК РФ (получение взятки в особо
крупном размере с вымогательством взятки).

По версии следствия, подозреваемый, имея возможность влиять на результаты следствия по
уголовному делу, находившемуся у него в производстве, под угрозой продолжить уголовное
преследование, переквалифицировав действия подследственного на более тяжкое
преступление, потребовал передачи ему взятки в размере 3,5 миллионов рублей. При
получении незаконного денежного вознаграждения должностное лицо задержано
сотрудниками РУФСБ России по Архангельской области.

В настоящее время проводятся следственные действия, направленные на установление всех
обстоятельств совершённого преступления.

В отношении подозреваемого судом на основании ходатайства следователя избрана мера
пресечения в виде заключения под стражу.

Уголовное дело возбуждено на основании материалов оперативно-розыскной деятельности
РУФСБ России по Архангельской области.

Следствие ведет второй отдел по расследованию особо важных дел Следственного управления
СК России по Архангельской области и НАО.
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