
  
 

  

  
  

В Архангельске бывший сотрудник лечебного учреждения
УФСИН предстанет перед судом по обвинению в получении
взятки от осужденного

  

Следственными органами Следственного комитета Российской Федерации по Архангельской
области и Ненецкому автономному округу завершено следствие по обвинению бывшего
сотрудника филиала «Больницы» ФКУЗ «Медико- санитарная часть № 29 Федеральной
службы исполнения наказаний» в совершении преступления, предусмотренного ч. 1 ст. 291.2
УК РФ (получение взятки в размере, не превышающем 10 тысяч рублей).

Следствием установлено, что 17 декабря 2016 года сотрудники оперативного отдела ФКУ
«Областная больница УФСИН России по Архангельской области» пресекли противоправные
действия обвиняемого, который за взятку в размере 3500 рублей предпринял попытку проноса
мобильного телефона и двух бутылок водки для осужденного, которые получил через
посредника в областном центре.

Уголовное дело возбуждено на основании материалов, представленных отделом собственной
безопасности УФСИН России по Архангельской области.

В ходе допроса обвиняемый свою вину признал.

Следствием собрана достаточная доказательственная база, в связи с чем уголовное дело с
утвержденным прокурором обвинительным заключением направлено в Исакогорский
районный суд для рассмотрения по существу.

Уголовное преследование 32-летнего осужденного, отбывающего наказание за хранение
наркотиков в особо крупном размере, который дал взятку сотруднику УФСИН, прекращено в
связи с деятельным раскаянием. 
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